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1. Saludo de la titularidad

Sabemos que el inicio de curso es un momento especial, lleno de ilusién y ganas de aprender y
compartir. Queremos que sepais que para nosotros lo mas importante sois vosotros, las personas
que formais parte de esta gran familia. En este curso los Salesianos de toda Espafia hemos
escogido por lema: Un suefio para ti. Queremos invitaros (alumnado, familias, personal...) a
sofiar, a no renunciar a nuestros suefios, a luchar por ellos con esfuerzo y confianza. Juanito
Bosco tuvo un suefio cuando tenia 9 afios, que le reveld su misién: educar a los nifos y jovenes
mas pobres y abandonados con mansedumbre y caridad. El fundé una obra que se extendié por
todo el mundo, basada en el amor, la alegria, la confianza y la amistad. Los suefios también
marcan nuestra vida, nos ayudan a descubrir nuestro camino y nuestra mision.

Somos una escuela cristiana y salesiana con un estilo especial, inspirado en el carisma alegre
y cercano de Don Bosco y en los valores de JesUs de Nazaret. En este curso queremos seguir
su ejemplo y su invitacidon. Queremos conocer a los demas, respetarlos, ayudarlos, aprender de
ellos. Queremos vivir momentos clave que nos marquen para siempre: las clases, los recreos, las
celebraciones, las convivencias, las excursiones, las extraescolares, las fiestas, los encuentros
en el patio...

Empezamos este curso con la ilusidon de hacer realidad un mundo mejor. Hacemos un mundo
mejor si conseguimos mejorar nuestra alegria, amabilidad, esfuerzo y escucha a los demas.
Mejorandonos cada uno, mejoramos un poco la vida de los que nos rodean.

A lo largo de la historia ha habido hombres y mujeres que han sofiado un mundo mejor y se han
comprometido a hacerlo realidad. Para hacerlo posible se deben dar unos cambios y un auténtico
compromiso con un mundo mas justo, equitativo y sostenible. Una persona sin amor es como
una aguja que no cose: hiere. Si no une, no sirve. Si queremos que el mundo cambie, primero
debe cambiar nuestro corazén.

Mucho animo a todos y a todas para aprovechar esta oportunidad que se nos brinda. A seguir
creciendo con esfuerzo y responsabilidad, a participar con entusiasmo y creatividad, a colaborar
con generosidad y solidaridad, a divertirse con respeto y educacion. A ser felices y hacer felices
a los demas. Felices los y las que trabajan por hacer realidad el suefio de convertir este mundo
en uno mejor a través del amor.

iFeliz curso, feliz vida!



2. Caracter propio y actividades
pastorales

éQué pretendemos?

Ofrecer una educacion integral de calidad para formar personas responsables, capaces de asumir
la vida con integridad. Personas abiertas a la trascendencia, comprometidas con su entorno y
capaces de desarrollarse con eficacia.

Misidon-vision

La mision de la escuela salesiana radica en su capacidad de ser una comunidad educativa, en
colaboracién continua familia-escuela, que sitla al nifio/a en el centro de toda su actuacion
educativa popular, libre y abierta a todos. La escuela salesiana acoge incondicionalmente a
la persona, promueve un ambiente educativo positivo y creativo en didlogo con la realidad
multicultural y multirreligiosa, potencia la experiencia de valores humanos y cristianos y pretende
la construccion de un mundo mas solidario, justo y pacifico mediante la lucha contra la pobreza,
el didlogo intercultural y la ciudadania responsable.

LEMA DE PASTORAL

En este curso queremos invitaros a sofiar, a no renunciar a vuestros suefios, a luchar por ellos
con esfuerzo y confianza. Somos una escuela salesiana con un estilo especial, inspirado en el
carisma de Don Bosco, el santo de los jovenes.

Celebramos este curso el bicentenario del suefio que él tuvo cuando tenia 9 afos y que le reveld
su misién: educar a los nifios y jévenes mas pobres y abandonados con la mansedumbre vy la
caridad de Jesus. El fundé una obra que se extendié por todo el mundo, basada en el amor,
la alegria, la confianza y la amistad. Los suefios también marcan nuestra vida, nos ayudan a
descubrir nuestro camino y nuestra mision.

En este curso queremos seguir su ejemplo y su invitacidon. Queremos conocernos a nosotros
mismos y a los demas: respetarlos, ayudarlos, aprender de ellos... Queremos vivir momentos
clave que nos marquen para siempre: las clases, los recreos, las celebraciones, las convivencias,
las excursiones, las fiestas... A lo largo de la historia ha habido hombres y mujeres que han
sofiado un mundo mejor, mas equitativo y sostenible, y se han comprometido a hacerlo realidad.
A lo largo del curso tendremos la oportunidad de conocer testimonios de estas personas, asi
como el que nos dio JesuUs de Nazaret.

Desde el departamento de pastoral trabajaremos en proponer actividades que recojan esta
invitacién y que nos ayuden a seguir creciendo, reflejandolas en el cuaderno de crecimiento
personal.
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3. Encuestas satisfaccion familias

En abril del curso pasado las familias de 1.9 y 3.9 de Infantil, de 2.9, 4.0 y 6.° Primaria y las
de 1.9 y 4.0 curso de Secundaria tuvisteis la oportunidad de responder a las encuestas de
satisfaccion. En primer lugar, agradecemos vuestra participacién, clave para nuestro proceso de
mejora continua, que fue del 64 % en Infantil y Primaria, y solo del 28 % en Secundaria, por
lo que en los datos que hagan referencia a esta etapa habra que tener en cuenta este aspecto.

Los resultados mas destacados fueron: en Infantil, la satisfaccidon con la que sus hijos/as vienen
a la escuela, el seguimiento de las tutoras y la formacidon en valores.

En Primaria las familias destacais el seguimiento del tutor/a, el plan de accién tutorial y la
satisfaccion con la que sus hijos/as vienen al colegio. En Secundaria destaca Esemtia como
plataforma de comunicacién y el seguimiento del tutor/a.

Nos pedis que reflexionemos sobre el proyecto de bilingtiismo y sobre la oferta de extraescolares.
Gracias por vuestros comentarios, nos ayudan a mejorar. En la primavera de 2024 nos volvemos
a encontrar; vuestras opiniones, aportaciones y comentarios son muy valiosos, os esperamos.
Hasta entonces os animamos a trasladarnos todas vuestras inquietudes, como siempre,
estaremos disponibles a escucharos y encontrar la mejor solucién.

4. Lineas metodologicas

El quehacer diario en nuestro colegio busca desarrollar y asentar progresivamente las bases
que faciliten al maximo el desarrollo de cada nifo, nina y joven. Queremos ofrecer experiencias
de aprendizaje significativas y emocionalmente positivas donde el alumnado sea el centro del
proceso de aprendizaje. Aprendizaje Cooperativo, el trabajo por rincones, los ambientes de
aprendizaje, el aprendizaje basado en proyectos, las practicas restaurativas, la codocencia y
las aulas materias son metodologias avaladas por la ciencia que nos ayudan en el camino del
aprendizaje.

Aprendizaje basado en Practicas restaurativas Codocencia
proyectos

Si quieres tener mas informacién detallada de coémo las abordamos
en nuestro colegio tienes aqui el enlace.




5. Servicios complementarios

5.1 Comedor escolar

Para todos los alumnos/as del colegio se ofrece este servicio con comida elaborada en el
mismo centro por el equipo de cocina del propio colegio.

Los menus son preparados y supervisados por una diplomada en nutricion y dietética
cumpliendo las indicaciones establecidas en la guia de comedores escolares de la Comunidad
Autonoma de Aragon.

Los productos seleccionados para su elaboraciéon son adquiridos en empresas de alimentacién
y distribucién de nuestra ciudad, son alimentos frescos, de calidad y de cercania.

Los chicos/as estan atendidos en el comedor, y en los periodos anteriores y posteriores a la
comida, por nuestros monitores/as de comedor y el profesorado del colegio.

Se elabora comida para alumnado con celiaquia, e igualmente se atienden otras alergias e
intolerancias alimentarias, que sean debidamente comunicadas al Centro.

Dentro del servicio, se da atencién de 12:00 a 13:00 horas a los alumnos/as que comen
en el centro y que tras la finalizacién de la jornada lectiva no asisten a otras actividades
extraescolares propuestas en el mismo colegio o externamente.
Precios:
Para los alumnos/as inscritos al servicio todo el curso
8,30 €/dia en los meses de septiembre (del 7 al 30/09/23) y junio (del 1 al 21/06/24).
148,35 €/mes de octubre de 2023 a mayo de 2024.

- El coste total del servicio es de 1.452,40 € para un/a alumno/a que asista
todos los dias del curso (177 dias).

- Descuento del 20 % en el comedor para las familias con 3 o mas alumnos
que asistan al servicio.

Para alumnos eventuales o comidas en dias sueltos:
Precio ticket comida: 9,00 €
- La asistencia eventual al comedor esta supeditada a la disponibilidad de
plazas libres en el comedor
- Para la asistencia eventual al comedor se comunica y se abona en la
Secretaria del Colegio. (Se puede abonar también por recibo bancario).

Es IMPORTANTE para la organizacién y control del servicio de comedor que se comunique
con suficiente antelacion en la Secretaria del colegio la falta o ausencia del
alumno/a en el servicio.

5.2 Atencion matinal de 7:30 a 9:00 horas

Servicio de acogida matinal para los alumnos de Educacién Infantil y Primaria, cuyos padres
inician su actividad laboral antes de la hora de comienzo de las clases.

Durante ese periodo los alumnos distribuidos en dos aulas (EI y EP) pueden realizar tareas
individuales, hacer un poco de lectura o practicar juegos didacticos atendidos por educadoras,
hasta la hora de entrada a clase.

Para el curso 2023-2024 se ha adelantado a las 7:30 de la maifiana la hora en la que las
familias pueden empezar a hacer uso del servicio.

El centro continla dentro del Plan Corresponsables, programa dirigido a facilitar la
conciliacién de las familias con hijas e hijos menores. Plan financiado con Fondos del
Ministerio de Igualdad, Secretaria de Estado de Igualdad y contra la violencia de género,
y gestionado por el Departamento de Educacion del Gobierno de Aragdén y el Instituto
Aragonés de la Mujer.

Precio: Gratuito
Importante: comunicar previamente la asistencia al servicio en la secretaria del colegio.



5.2.1 Aula de tarde

Servicio de atencién para todos los alumnos/as del centro tras la finalizaciéon del horario
lectivo o del servicio de comedor en Educacién Secundaria.

Durante ese periodo el alumnado que asiste al servicio se encuentra en dos aulas del centro
(una para Ed. Infantil y Primaria y otra para Ed. Secundaria) donde puede realizar sus ta-
reas escolares o actividades de apoyo extraescolar atendido por dos educadores.

Horario: Ed. Infantil y Primaria: de 17:00 a 18:00 horas.
Ed. Secundaria: de 15:30 a 17:00 horas.
Precio: Gratuito

Servicio subvencionado por el Plan Corresponsables

5.3 Otros servicios complementarios:
5.3.1 Seguro escolar voluntario del alumno/a, con asistencia médica:

El seguro escolar atiende los accidentes que puedan sobrevenir a los alumnos dentro del
recinto escolar o fuera de él por razén de traslado a las actividades recreativas y culturales...
organizadas y tuteladas por el colegio.

Es un seguro de asistencia médica, por lo tanto, no cubre dafios a equipos informaticos (or-
denadores portatiles) o electrénicos (mdéviles).

Es un seguro de ACCIDENTES, que se define segun el art. 100 de la Ley de seguros como “la
lesion corporal que deriva de una causa violenta subita, externa y ajena a la intencionalidad
del asegurado, que produzca invalidez temporal o permanente o muerte”.

Queda excluida la asistencia sanitaria en centros de la Seguridad Social siempre y cuando
el/la alumno/a sea beneficiario de dicha prestacidn social. Si se esta suscrito al seguro se
debe recurrir SIEMPRE al servicio de urgencia del CENTRO sanitario CONCERTADO. (Clinica
Viamed Santiago).

Garantias y limites para todo alumno/a matriculado en el centro que abone el seguro:

® Capitales asegurados: 12.000 € en caso de invalidez permanente.
6.000 € en caso de muerte.

® Asistencia sanitaria al alumno accidentado en el servicio de urgencias de la Clinica
Viamed Santiago de Huesca.

Las posteriores citas, revisiones, intervenciones, pruebas diagnosticas,
operaciones u otras acciones derivadas directamente del accidente precisaran
autorizacion de la compafiia.

® Los gastos por curas dentales y paradentales derivados de un accidente se reembolsan
hasta un maximo de 1.200 euros, existiendo un limite de 2 afios.

Se debe acudir al dentista con inmediatez (maximo 72 h) y se requeriran origi-
nales del informe del médico dentista (diagndstico e intervencion) y de la factura
completa.

® También queda cubierto el reembolso del coste de gafas rotas por IMPACTO DIRECTO
derivado de un accidente del alumno/a, hasta un importe maximo de 900 euros.

Se requerira fotografia de las gafas rotas y factura original de la reposicion de las
gafas. Y si es posible, factura de preexistencia de las gafas rotas.
Cuota anual: 16,75 € que se cobrara en el mes de octubre.

La suscripcion al seguro escolar se renueva automaticamente cada curso escolar, a no ser
gue se manifieste lo contrario con anterioridad al inicio del mismo.



Se recomienda a las familias que consulten las condiciones de las pdlizas de sus seguros
personales de vivienda, ya que algunos de ellos cubren la rotura por accidente de equipos
informaticos y electrdnicos, o bien contraten un seguro particular para estos equipos, ya que
el colegio no tiene seguros con cobertura para los mismos.

IMPORTANTE:

ANTES de acudir al servicio de urgencia concertado del seguro se debe comunicar
debidamente el accidente en la Secretaria del colegio.

Los alumnos/as que no se acojan al seguro de accidentes del centro seran asistidos en los
servicios de atencion médica publica (“Salud”) o del seguro médico que la familia haya co-
municado al colegio.

5.3.2 Materiales complementarios y servicio de reprografia y fotocopias

Materiales de uso general empleados en el desarrollo de las actividades didacticas del alum-
nado, y servicio de fotorreproduccién realizado en el propio centro o externamente para la
elaboracion de materiales didacticos.

Coste anual: 32,80 € / alumno/a

5.3.3 Material del Departamento Psicopedagogico

Materiales adquiridos por el centro para el uso por el Departamento de Orientacién y el pro-
fesorado en la evaluacion, apoyo y seguimiento de los alumnos.

Coste anual: 17,20 € / alumno/a

5.3.4 Digitalizacion comunicacion digital a las familias, informatica y nuevas
tecnologias
Plataforma “Esemtia” para la comunicacién con las familias, mantenimiento y renovacion de

aulas digitales, actualizacién y mantenimiento de la infraestructura informatica y de la red
(fija o wifi) del colegio, licencias informaticas...

Coste anual: 47,60 € / alumno/a
Para los alumnos/as de la ESO que utilizan libros digitales:

5.3.4.1 Cuota de conectividad

Infraestructura digital necesaria (conexidon de fibra dptica, red de internet, red wifi,
servidores proxi...) para la correcta conexion, funcionamiento y control de acceso de los
portatiles de los alumnos en todos los espacios del colegio.

El colegio garantiza la conectividad y seguridad de la red en todos los espacios educati-
VOS que ocupan los alumnos.

Coste anual: 26,90 € / alumno/a

5.3.4.2 Socializacion libros ESO

Cuota por la que se compensa la adquisiciéon de una serie de materiales de uso general
en las aulas de Secundaria (libros de texto en papel, ordenadores portatiles de sustitu-
cion, programas y materiales informaticos, armarios, etc.) para apoyo a las clases con
libros digitales.

Coste anual: 38,50 € / alumno/a

5.3.4.3 Programa control parental

El alumnado de 1.9 a 4.9 de ESO cuentan en sus equipos con una licencia del programa
“Lazarus”, para la proteccién de sus dispositivos, que permite por un lado el control por
parte del profesorado en las clases durante el horario lectivo, y por otro el control por
parte de los padres fuera del colegio.

Precio: 19,50 €, que se cobraran en el mes de octubre



5.3.5 Auxiliar de conversacion en inglés

El centro ha contratado el servicio de dos docentes nativas de habla inglesa, para asistir
como auxiliares de conversacion una hora semanal por clase en Educaciéon Infantil, Primaria
y Secundaria, al objeto de trabajar la competencia oral del idioma.

Coste anual: 23,00 € / alumno/a

5.3.6 Material didactico en Ed. Infantil y Primer Ciclo de Ed. Primaria

En estas etapas los alumnos utilizan el material fungible comudn (papeleria, escritura y
pintura, manualidades, etc.), que es adquirido por el centro y entregado de manera indivi-
dualizada a cada alumno/a.

Importes: - Material de Ed. Infantil: 41,00 € / curso
- Material del 1.¢ Ciclo de Ed. Primaria (1.°y 2.9 EP): 30,60 € /curso

5.3.7 Taquillas escolares
El alumnado de Educacién Secundaria dispone en el centro de una taquilla para guardar
durante el horario escolar sus objetos personales, sus materiales escolares y el movil.

Cuota anual: 25,00 €, que se cobraran en el mes de octubre.

5.3.8 Cuadernos del Alumno

En los niveles del 2.9 y 3.°r Ciclo de Ed. Primaria el profesorado elabora para los alumnos
los Cuadernos de Actividades y de competencias matematicas y linguisticas, se distribuyen
trimestralmente y se cobran en el mes de enero.

Importe: 19,50 €

5.3.9 Cuaderno de Crecimiento Personal

El alumnado de Primaria y Secundaria va a desarrollar a lo largo del curso un cuaderno de
Crecimiento Personal en los periodos de tutoria.

En funcion del nivel el cuaderno tendra unas caracteristicas diferentes, por lo que tiene di-
ferentes costes.

5.3.10 Ropa deportiva

El colegio ofrece al alumnado una seleccidon de prendas deportivas dentro del proyecto im-
pulsado por los Salesianos de Espafia con el fin de facilitar a la comunidad educativa de sus
centros un vestuario deportivo acorde con la imagen institucional de Salesianos y con una
correcta relacién calidad-precio. Es un producto de calidad superior con materiales y confec-
cion nacional, y comercializada a través de El Corte Inglés y Vincitex (marca comercial de
la empresa fabricante) para asegurar-facilitar su venta en todo el pais.

Si bien no es obligatoria la adquisicién de dicha ropa, es una propuesta que se hace desde
el Colegio, que refuerza nuestra identidad como Comunidad Educativa y que es valorada
positivamente por parte de las familias del Centro que la adquieren.

La seleccion de prendas que existe para todos los niveles del colegio es la siguiente:

® Bata Infantil (*obligatoria para todos los alumnos de Ed. Infantil)

® Chandal (Chaqueta y pantaldn) ® Chaqueta-forro polar ® Pantaldn corto
® Pantalon chandal (suelto) ® Sudadera
® Camiseta manga larga ® Camiseta manga corta



Durante todo el aifno se puede comprar la ropa deportiva o las batas escolares del cole-
gio a través de las tiendas on-line:

I . . .
-« Es necesario registrarse creando una cuenta de usuario, y durante el
CAMACHO proceso seleccionar el Colegio SALESIANOS - San Bernardo (Huesca)

para acceder a los productos del Centro

h 1/ /www.elcorteingles. niform h h
san-bernardo-salesianos-huesca/

Las compras a través de la web se entregaran en el colegio sin coste
afnadido de transporte y sin problemas de cambio o devolucién. Seguir
el siguiente procedimiento en la compra:

Lﬁ‘cf‘a\

A\

en el envio, una vez afiadidas las prendas a la cesta, seleccionar
recogida en tienda --> Provincia --> Zaragoza --> Tienda El
Corte Inglés SAGASTA --> Recogida en departamento, y al
final de la operacién en observaciones poner “Enviar al colegio”

A través de la APP El Corte Inglés, se pueden realizar las mismas gestiones

En la pagina web del colegio hay también enlaces para la compra on-line

Aportaciones voluntarias

Existe un marco de positiva colaboracién con el Gobierno de Aragoén, pero debido a la in-
suficiente dotacidon con la que el Departamento de Educacion financia a los colegios en las
etapas concertadas, los centros se ven obligados a solicitar la colaboracién de las familias
mediante aportaciones voluntarias.



Tablas de cuotas - Servicios complementarios curso 2023-24
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Ticket comida eventual 9,00 €

20 % de descuento en la cuota mensual para las familias con 3 0 mas hijos en el servicio

Atencion
matinal

Mensual: 41,50 €

Gratuito — Plan Corresponsables

0

Diario: 2,35 €/dia

Financiado por el Ministerio de Igualdad — Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género

Seguro Escolar

16,75

16,75

Cuota AMYPA

17

17

ED. INFANTIL

cuota de afiliacion a la AMYPA es

anual y se cobra

por FAMILIA, y n

0 por alumno

Servicios

complementarios:
Diverso material didactico,
Fotocopias de uso del aula
(32,8 €), Material dpto.
Orientacion (17,20 €),
Comunicacion Digital, TICs
(47,60 €), Auxiliar de
conversacion (23 €) y
material fungible (41 €)

20,2

20,2

20,2

20,2

20,2

20,2

20,2

20,2

161,6

curriculares

Materiales proyectos

24

24

ED. PRIMARIA

Servicios

Comunicacion Digital, TIC's
(47,60 €), Auxiliar de
conversacion (23 €)

C1EP

complementarios: Con mat.

Diverso material didactico, Fungibl ;

Fotocopias de uso del aula (30.60€) +
° Cuad Crec.

(32,8 €), Material dpto. Pers (6,80 €
Orientacion (17,20 €),

19,75

19,75

19,75

19,75

19,75

19,75

19,75

19,75

158

c2yc3
EP

15,1

15,1

15,1

15,1

15,1

15,1

15,1

120,8

C2yC3EP
(3.9-6.9 Ed.
Prim)

Materiales Proyectos
Curric.

24

24

Cuaderno de musica

6,6

6,6

Cuadernos del alumno (3
Trim.)

19,5

19,5

Cuaderno Crecimiento
Personal

2,5

2,5

ED. SECUNDARIA

Servicios

complementarios:
Diverso material didactico,
Fotocopias de uso del aula ESO
(32,8 €), Material dpto.
Orientacion (17,20 €),
Comunicacion Digital, TIC's
(47,60 €), Auxiliar de
conversacion (23 €),
Conectividad (26,9 €),
Socializacion libros (38,5 €)

23,25

23,25

23,25

23,25

23,25

23,25

23,25

23,25

186

Taquillas escolares ESO

25

25

parental)

IMT Lazarus (Lic. control ESO

19,5

19,5

Portatil LENOVO ESO 1

65

60

125

Personal

ESO 1

15

15

Cuaderno Crecimiento ESO 2

7,5

7.5

ESO 3-4




Los importes percibidos por la prestacion de estos servicios requieren la autorizacion anual del Servicio
Provincial de Educacién, previa aprobacién del Consejo Escolar.

Todo (a excepcidon de la cuota AMYPA) entra a formar parte de los gastos generales que supervisa y
aprueba el Consejo Escolar anualmente.

Distribucion de pagos de la aportacion voluntaria al Centro

Sep.| Oct. | Nov.| Dic. | Ene.| Feb.| Mar.| Abr. | May.| Jun.| ANO

Aportacion voluntaria 27,5127,5\|27,5|27,5\|27,5|275|27,5| 27,5 220

Si se desea realizar el pago de la aportacion de otra forma, comunicarlo en administracion o secretaria

6. Departamento de orientacion

v ¢Quiénes somos? Equipo especializado en apoyar la labor del centro y de los
profesores, para la formacion integral y la adaptacién de la ensefianza a las caracteristicas y
necesidades de todo el alumnado.

v' ¢Como entendemos la orientacién? Acompafiamiento en procesos de ensefanza/
aprendizaje. Asesoramiento en toma de decisiones. Ensefar a ser autébnomos conviviendo con
los demaés.

v ¢Cudl es nuestra labor? Planificacion y desarrollo de actuaciones del Centro para
facilitar la atencion de las diferencias individuales del alumnado, a través de los procesos de
ensefianza en las distintas areas curriculares, accion tutorial y la orientacidon académica vy
profesional.

v' ¢Qué actuaciones desarrollamos?

PROGRAMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD: Acciones educativas para prevenir y dar
respuesta a las necesidades temporales o permanentes del alumnado en coordinacién con pro-
fesorado y familia.

PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL: Se trabaja el desarrollo socioemocional,
cohesion de grupo y orientacién vocacional, entre otros temas. La programacion y desarrollo
llevados a cabo por los tutores, en labor diaria y tutorias coordinadas por el Departamento de
Orientacion.

PLAN DE REFUERZO EMOCIONAL: Incluido dentro del Plan de Orientaciéon y Accién
Tutorial.

COORDINACION CON SERVICIOS EXTERNOS: Colaboracién con profesionales que atien-
den al alumnado fuera del horario escolar.

PREVENCION DEL ABSENTISMO: Participacién en la Comisién de Absentismo de Huesca.
Coordinacién del protocolo de absentismo del Centro.

DESARROLLO DE CAPACIDADES: Dirigido al alumnado con un especial interés, motiva-
cion y buenos resultados académicos.

PRACTICAS RESTAURATIVAS: Circulos de comunicacion y restaurativos para la resolucion
de conflictos, desarrollo de habilidades sociales como la escucha activa, empatia, didlogo, res-
peto y asertividad. El objetivo es buscar soluciones comunes que beneficien la convivencia del
alumnado en el Centro.

APOYO Y ACOMPANAMIENTO ESCOLAR: Actividad fuera de la jornada lectiva (12:00 a
13:00) dirigida a alumnos desde 1.2 de Educacién Infantil a 6.° de Educacion Primaria con difi-
cultades para consecucion de apoyo académico por otras vias.

AULA DE TARDE: Actividad fuera de la jornada lectiva. Dirigida a alumnado de Primaria
(de 17:00 a 18:00) y de Secundaria (de 15:30 a 17:30) con dificultades para lograr un adecuado
aprendizaje y de conciliacién familiar y laboral de las familias.



AYUDA ENTRE IGUALES: Apoyo realizado fuera del horario escolar destinado a alumnos
de Educacion Secundaria que necesitan un refuerzo para el trabajo diario. Realizado por dos
alumnos de la misma clase que acuden al centro a realizar tareas escolares, dos horas a la se-
mana.

VOLUNTARIO ITALIANO: Nos acompafian dos voluntarias italianas, Laura y Roberta, cuyo
objetivo es acompanar al alumnado dentro del aula para que estos logren un buen aprovecha-
miento diario de la dinamica de aula.

ENTREVISTA PERSONAL DE ACOMPANAMIENTO Desde este curso, a partir de 3.2 EP, im-
plementamos las entrevistas personales de acompafiamiento. Todo el alumnado, al menos una
vez al trimestre, se reline con su tutor de manera individual para hacer seguimiento de la evo-
lucién en el aprendizaje, actitud y esfuerzo en clase, gestién de emociones, relaciones sociales,
dificultades encontradas y por Gltimo la adquisicion de retos de mejora para seguir evolucio-
nando y desarrollando todas las competencias. Esperamos que sirvan para mejorar la atencion
personalizada y para favorecer el crecimiento personal. Seran programadas con antelacién para
que el alumnado pueda prepararlas en casa con las fichas que los tutores han disefiado. Os ani-
mamos a que hagais esta reflexion previa con vuestros hijos e hijas para que el impacto de la
entrevista sea mucho mas significativo.

ESCUELA DE FAMILIAS: Espacio donde las familias comparten inquietudes y desarrollan
una parentalidad positiva a través del aprendizaje de pautas educativas y habilidades de comu-
nicacion que favorezcan un entorno seguro para el desarrollo de sus hijos e hijas.

Durante este curso lanzamos a las familias la siguiente oferta de Escuela de Familias:

ESCUELA DE FAMILIAS
CUELA DE FAMILIAS . 5y 6 PRIMARIA i SCUELA DE FAMILIAS
INFANTIL Y PRIMARIA ; UCACION SECUNDARIA
salesianos [OOSR salesianos
13 de diciembre 15:30 Fomentando una adecuada gestisn 23donoviombro 19:00
La importancia de la autorregulacion y emocional y autocuidada en los jdvenes Como puedo ayudar & mi hijo ante
el consumo de Alcohol y drogas

gestién emocional jeomo fomentarla Vanesa Mur
desde casa? Intel
Vanesa Mur

Programa Intel Ayuntamiento de Huesca

Josan Montull

13 de diciembre 15:30 29 de noviembre 15:30

La importancia de la autorregulacidn y
gestién emocional Leomo fomentarla
desde casa?

Vanesa Mur

Fomentando una adecuada
gestion emocional y autocuidado
en los jévenes

Vanesa Mur

Programa Intel Ayuntamiento de Huesea

22 de febrero 15:30

Taller de disciplina positiva
Teresa Martin

7 do mayo 15:30 Programa Intel Ayuntamiento de Huesca
" 23 da enoro 19:00
Tiempo de calidad de hoy: inversién 23 de enero 19:00 €l o dal
de futuro. El apego ; ayldale a despegar apago ; ayudale a °
Equipo de investigacion EFyPAF Jara Acin ° geSD:E:?F )
ara Acin
UNIZAR . Eduardo Ibor 7 demayoalas 15:30 .
28 do noviembra 16.00 i, 16 de abril 15:30
13 ce fobrero 44,00 Tiempo de calidad de hoy: inversién de

future. Juegos que enganchan:
Equipo de investigacion EFyPAF de ludopatia.
CONTACTD Unizar. Eduardo lbor CONTACTO Azajer

Q0O QOO

COMPETENTES ~ SANOS BUENDS COMPETENTEE ~ SANDS BUENDS

7 de mayo 14:00
Grupo de lectura-café tertulia

QOO

COMPETENTEE ~ SANDS  BUENDS

Departaments

tarm)

¢Qué actuaciones de mejora son nuestro foco este ano?

El crecimiento personal. En las diversas etapas escolares, nos enfocaremos en fomentar el
crecimiento personal de cada estudiante. A lo largo de la vida, todos enfrentamos desafios,
cambios y oportunidades de aprendizaje, y el crecimiento personal nos capacita para sacar el
maximo provecho de estas experiencias. Este proceso abarca una amplia gama de aspectos vita-
les, como el desarrollo de habilidades, |la superacién de obstaculos emocionales, la construccién
de relaciones saludables y la blusqueda de un propdsito significativo.

Por esta razdn, trabajaremos, a distintos niveles, para ayudar a los estudiantes a comprender
quiénes son, cuales son sus valores y creencias, y a adquirir o perfeccionar habilidades sociales
y emocionales que les permitan cuidar de su bienestar mental y encontrar la serenidad en sus
vidas. Asimismo, trabajaremos en el fortalecimiento de relaciones interpersonales saludables, lo
cual es esencial para su bienestar, mediante el desarrollo de habilidades de comunicacién, empa-
tia y resolucion de conflictos. También les ayudaremos a establecer metas y objetivos personales
que les proporcionen una direccién clara en su camino de desarrollo.



Fotografias personas de la escuela

Profesorado de Educacion Infantil

En medio, Sofia Villanueva, Estela Soler,

De izquierda a derecha: Arriba: Maria Laliena, Isabel Belenguer y Jorge Broto.
Maria Cabrero, Isabel Borderias. Abajo: Nerea Solans, Yolanda Bescds, Cristina Lavifia, Marilé6 Muzas, Antonio Ibor

Profesorado de Educacion Primaria

Iiplil! T
i
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Arriba: Angel Luis Sarvisé, Jesus Tricas, Daniel Pall, Pablo Baltasar y Carlos Goded. Medio alto: Jesis Botaya, Maria La-
liena, Jorge Broto, Luis Machuca y Dani Tesa. Medio bajo: Marisa Altafaj, Natalia Calvo, Isabel Belenguer, Pili Clemente,
Vicente Puente y Antonio Ibor. Abajo: Patricia Catén, Sofia Villanueva, Maria Escartin, Magdalena Rivarés y Nicolas Lopez



Profesorado de Educacion Secundar

Educacion secundaria: Arriba: Antonio Ibor, Isabel Belenguer, Jorge Broto y Julio Aguerri. Medio alto: Marta Mengual,
Concha Ibarz, Elena Mengual y Natalia Calvo. Medio abajo: Irene Abad, Tatiana Labarta, Rebeca Ayerbe y Nicolas L6-
pez. Abajo: Chus Moncasi, Abigail Fuentes, Eva Nasarre, Gil Moreno, Fernando Lafuente y Antonio Laiglesia

Personal No Docente

Arriba: Javier Machuca, Maria Pérez, Isabel Borderias y Antonio Ibor. Medio alto: Isabel Ramos, Nuria Félix, Margarita-
Jiménez, Nerea Roca, Alejandro Beired. Medio abajo: Yolanda Salcedo, Ndieme Ndiaye, Andrea Martos, Ana Cabestre.
Abajo: Pepe Domingo Anzano, Carlos Cirac, Lourdes Ascaso, Rosa Pardina, Verdnica Navarrete, Nieves Laliena y Celia
Tricas

Otro personal de administracion y servicios

Eva Giménez Roberta Auriccio Laura Sacchi Cau
Monitora comedor Servizio Civil Italia Servizio Civil Italia

Amie Winstanley Roxana Geacar Miguel Esteban Victor Mufioz
Auxiliar conversacion Auxiliar conversacion Monitor Extraescolar Futbol Monitor Extraescolar Futbol
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Alumnado de Educacion Primaria













Alumnado de Educacion Secundaria
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8. Personas

Equipo Directivo

Titular: Antonio Ibor Marcuello

Directora: Ana Isabel Belenguer Losfablos

Administrador: Carlos Cirac Ciprian

Director pedagdgico EI/EP: Jorge Broto Campo

Director pedagdgico ESO: Julio Aguerri Lamata

Coordinador de Pastoral: Elena Mengual Breton

Coordinadora del Departamento de Orientacion: Natalia Calvo Mainer
Coordinadora de Calidad: Rebeca Ayerbe Carrera

Consejo Escolar

Presidente: Ana Isabel Belenguer Losfablos

Representantes de la titularidad: José Domingo Anzano, Antonio Ibor y Jorge Broto.
Representantes del profesorado: Pilar Clemente, Cristina Lavifia, Daniel Paul, Nicolas Lopez
Representantes de los padres: Oscar Pardo, Manuela Dieste, Fernando Estepa (secretario) e
Ignacio Puente.

Representantes de los alumnos: Laura Peinado y Victor Laguarta.

Representantes del personal de administracién y servicios: Carlos Cirac Ciprian

Comision Coordinacion Pedagdgica EI/EP

Direccion pedagdgica EI/EP: Jorge Broto Campo
Coordinadora EI: Yolanda Bescdés Lacambra
Coordinadora Ciclo 1: Marisa Altafaj Ferrando
Coordinadora Ciclo 2: Luis Machuca Sanclemente
Coordinadora Ciclo 3: Magdalena Rivarés Baches
Coordinadora Pastoral EI: Marilé Muzas Lucena
Coordinadora Pastoral EP: JesUs Alvaro Botaya Estaln
Coordinadora Orientacién EP: Natalia Calvo Mainer
Coordinadora Orientacion EI: Isabel Borderias Tejero
Coordinador de Innovacion y LOMLOE: Daniel Paul Cabrero

Comision Coordinacion Pedagdgica ESO

Director pedagdgico ESO: Julio Aguerri Lamata

Direccion: Ana Isabel Belenguer Losfablos

Coordinador Ciclo 1: Elena Mengual Bretén

Coordinador Ciclo 2: Irene Abad Buil

Coordinador Pastoral ESO: Antonio Laiglesia Lairla

Coordinacién Orientacién ESO: Natalia Calvo Mainer

Coordinadora de Plurilingliismo y Relaciones Internacionales: Tatiana Labarta Lacasta
Jefa Departamento Artes y Humanidades: Irene Abad Buil

Jefa Departamento Linguistico: Chus Moncasi Cebollero

Jefe Departamento de Ciencias y Tecnologia: Fernando Lafuente Clavero

Cargos unipersonales y responsabilidades:

Coordinacién TIC-TAC: Marta Mengual Suarez e INPQ, SL (Juan Lopez Aznarez)
Coordinacién plurilingliismo y relaciones internacionales: Tatiana Labarta Lacasta
Coordinacién de Calidad: Rebeca Ayerbe Carrera

Coordinadora de Comunicacion: Estela Soler Olivar



Tutores

EI |Educacién Infantil EP |Educacion Primaria ESO |Educacién Secundaria
1A |Cristina Lavifia Alds 1A |Pilar Clemente Anzano 1A |Elena Mengual Bretdn
1B |Marilé Muzés Lucena 1B |Vicente Puente Isar 1B |Marta Mengual Sudrez
2A |Nerea Solans Buisan 2A |JesUs Alvaro Botaya Estaun 1C |Concha Ibarz Ibarz
2B |Yolanda Bescds Lacambra 2B |Marisa Altafaj Ferrando 2A |Tofo Laiglesia Lairla
3A |Maria Cabrero Palacin 3A |Pablo Baltasar Gracia 2B |Chus Moncasi Cebollero
3B |Estela Soler Olivar 3B |Maria Laliena Cantero 3A |Gil Manuel Moreno
4A |Carlos Goded Fumanal 3B |Tatiana Labarta Lacasta
4B |Luis Machuca Sanclemente 3C |Rebeca Ayerbe Carrera
5A |Daniel Paul Cabrero 4A |Nicolas Lopez Lorda
5B |Patricia Catén Albero 4B |Irene Abad Buil
6A |Daniel Tesa Betés
6B |Magdalena Rivarés Baches
Profesorado EI-EP
Maestro/a Funcidn Cursos
Nicolds Lépez Lorda Profesora de Educacién Fisica EP6
Maria Escartin Sampietro Profesora de Inglés EP2, EP3, EP4
Antonio Ibor Marcuello Especialista de Educacion Fisica EP4-EP5
Isabel Belenguer Losfablos Profesora de Educacion Fisica EP1-EP2-EI
Isabel Borderias Tejero Orientadora y Pedagogia Terapéutica |EI
Natalia Calvo Mainer Orientadora EP
Sofia Villanueva Musica, music, arts and crafts EP1-EP2-E5-EP6-EI
Jorge Broto Campo Inglés EPC3
Edwin Alvarez Julve Educacion Fisica y Ciencias EP3
Angel Luis Sarvisé Apoyos. Prejubilacién EPC1-EPC3

Profesorado ESO

Profesor/a Funcidn Curso
Josan Montull Torguet Religidn y Filosofia Todos
Abigail Fuentes Gayan |Biologia, Fisica y Quimica ESO 2,3,4
Natalia Calvo Mainer Orientadora Todos
Fernando Lafuente Matematicas, Fisica y Quimica |Todos
Eva Nasarre Coutie Inglés Todos
Jorge Broto Campo Educacion Fisica bilingle ESO4
Julio Aguerri Musica, Inglés y Lengua Todos

Voluntariado italiano: Laura Sacchi y Roberta Auriccio
Auxiliar de conversacién en lengua inglesa en infantil: Amie Winstanley Jones

Auxiliar de conversacion en lengua inglesa en primaria y eso: Roxana Geacar




Personal de Administracion y Servicios:

Administrador: Carlos Cirac Ciprian
Secretaria: Yolanda Salcedo Escartin
Mantenimiento, Teatro y Colonia de Villanta: Javier Machuca Sanclemente
Coordinadora Actividades Extraescolares, atencion matinal, monitora comedor EI
y recepcion tardes: Maria Pérez Solana
Contabilidad: Fernando Moreno Gracia
Cocina: Nerea Roca Alba
Rosa Pardina Grasa
Servicio de comedor y limpieza: Lourdes Ascaso Otal
Servicio de limpieza: Nuria Félix Mompradé
Margarita Jiménez Lara Andrea Martos Ramos
Ndieme Ndiaye Isabel Ramos Casales
Atencion matinal EP, Activ. Extraescolares 12-13 h EP, monitora comedor EI
y Aula de tarde EI-EP: M.2 de las Nieves Laliena Cantero
Atencion matinal y monitora comedor EI (Coord.): Isabel Borderias Tejero
Activ. extraescolares 12-13 h y monitora comedor EI: Celia Tricas Boned
Activ. extraescolares 12-13 h y monitora comedor EP: Ana Cabestre Sanagustin
Activ. extraescolares 12-13 h EP y Aula de tarde ESO: New Learning (empresa)
Monitor comedor EP (Coord.): Edwin Alvarez Julve
Monitoras comedor EI: Loreto Betés Martinez y Eva Giménez Giménez
Activ. Extraescolares 17-18 h futbol: Miguel Esteban Pardo y Victor Mufioz del Rio
Servicio Comunidad Salesiana: Verdnica Navarrete Peruga
M.a Magdalena Medina Lépez (fines de semana)

Consejo de la Obra Salesiana (COS)

Es el 6rgano que anima y coordina la obra salesiana mediante la reflexién, el didlogo, la progra-
macién y la revision de la accidn educativo-pastoral de toda la Casa. Fomenta la coordinacién al
servicio de la unidad del proyecto salesiano en nuestra presencia en Huesca. Se reline una vez al
trimestre o en alguna otra ocasidn con caracter extraordinario. Esta formado por los siguientes

representantes de los diferentes ambitos de la casa salesiana.

José Domingo Anzano (director Obra y parroco); Antonio Ibor (titular de la Escuela); Isabel
Belenguer (directora de la Escuela); Carlos Cirac (administrador Obra); Maria Cabrero (Teatro);
Estela Soler (Comunicacién); Teresa Lopez (Bosco Global Entarachen); Nacho Puente (AMyPA);
Angel Pérez (CD Boscos); Magdalena Rivarés (SS. CC.; IEF); Alfredo Vivas y Josan Montull (CaCj);
Elena Mengual (Pastoral Escuela); Josefina Murillo (Cofradia); Sandra Rapun (AA. DB.); Antonio

Rico (Javierada); José Antonio Iguacel (Catequesis).



Comunidad Salesiana
Pedro Artuch: Colabora en la parroquia. Festivos capellania Residencia Santa Ana.

Alfonso Garcia de Eulate: Club Boscos. Capellania Residencia de Santa Ana, Hogares Don
Bosco. Javierada. Parroquia.

José Antonio Iguacel: Vicario de nuestra parroquia. Catequesis primera comunion. Cofradia
del Santo Caliz. Taller de silencio. Animacién grupos de matrimonios. Capellania de las Miguelas.
Cofradia del Santo Caliz. Salesianos Cooperadores.

José Iriarte: Capellania comunidad Santa Ana y Clarisas. Hogares Don Bosco. Grupo de fe. Par-
ticipa en Entarachen y Escuela de Espiritualidad. Confesiones en San Vicente. Martes y jueves.
Delegado de la CONFER en Huesca. Se encarga de la Adoracion Nocturna y la Biblioteca de la
comunidad. Cronica de la Casa.

Josan Montul: Titular y director del Centro Juvenil. Profesor del Colegio. Profesor de la DECA.
Confesor del convento de La Asuncion. Acompafiamiento casa salesiana de Monzdn (clases, pas-
toral, ADMA, AA. AA. , SS. CC., eucaristias de domingos y festivos).

Anselmo Tricas: Ayuda en administracion de la comunidad.
Antonio Juste: Comedor de la Comunidad Salesiana.

Pepe Domingo: Director de comunidad y de la casa salesiana de Huesca. Parroco. Miembro
del Consejo de la Didcesis. Consiliario ADMA — AA. AA. - Entarachen.Coordinador Confirmacion.

9. Comunidad de Aprendizaje

Complementamos nuestra propuesta educativa con actividades como la biblioteca y la apertura
de patio de infantil gracias a la colaboraciéon de familias voluntarias. Agradecemos el esfuerzo
para que todos los alumnos y alumnas puedan beneficiarse de estos servicios.

Por otro lado, como comunidad educativa dindamica participaremos en la Cabalgata de Carnaval
0 carreras populares en Huesca, un equipo de familias voluntarias dinamiza y colabora en la
organizacion.




10. Cafeteria

A cargo de Richard Rodriguez.

Horario:

- Lunes, martes, miércoles y jueves: de 8:30 a 13:30 y de 16:30 a 19:00
(Miércoles hasta las 20:00 para atender catequesis)

- Viernes y sabados: de 8:30 a 13:30 y de 18:30 a 00:00. Especial cenas.
- Domingos: cumpleafios y otras peticiones de la casa-colegio.

En el horario de recreo el alumnado de primaria y secundaria podra reservar sus bocadillos y/o
acceder a la cafeteria (cerrada al publico en horario de recreo) segun proceso adjuntado en este

QR.

Ep— salesianos

11. Comunicacion familia-escuela

Esemtia

La comunicacion entre el personal docente, personal de administracion y secretaria del colegio y
las familias de los alumnos puede realizarse a través de la plataforma Esemtia.

Pretende ser un medio de comunicacion complementario a los canales habituales: entrevistas
tutoriales, encuentros en el colegio...

Accediendo desde el APP Esemtia familias (Android o IOS) o desde la web del colegio

www.huesca.salesianos.edu/colegio/a través de esta plataforma podemos:

Visualizar y justificar faltas de asistencia, consultar los criterios de evaluacién de las diferentes
areas-materias, conocer las calificaciones del alumnado, mantener un constante contacto entre
los tutores y las familias a través de la mensajeria existente, consultar todas las circulares e
informaciones y comunicar y consultar con administracion y secretaria todas las cuestiones que
afecten a tramites administrativos, académicos o finanzas.

El horario de atencién de secretaria para cualquier consulta es de 9 a 14 horas de lunes a
viernes.



12. Plurilinguismo y relaciones
internacionales

El Plan de Implantacién del Plurilingliismo tiene como finalidad favorecer el dominio de diversas
lenguas para permitir al alumnado ampliar sus posibilidades de comunicacién, convivencia y co-
nocimiento de diversas culturas y personas, el acceso al aprendizaje cientifico y su futura libre
circulacién a nivel personal y profesional.

La coordinacién de los procesos de ensefanza-aprendizaje linglisticos se establece en base al
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Realizamos proyectos comunes con diferentes centros educativos de Pau, Malta, Paris y Holanda,
gue conllevan estancias de nuestro alumnado en dichos paises y el intercambio con familias.

En febrero de 2023 nuestro proyecto de relaciones internacionales obtuvo el reconocimiento
siendo acreditado como Centro Erasmus+. Esta acreditacién, entre otras cosas, supone ayudas
econdmicas para realizar los proyectos de los préoximos cursos.




13. Programas educativos

Nuestro proyecto educativo se orienta a la consecucion del pleno desarrollo de la personalidad y
de las capacidades y de los alumnos; la educacién en la responsabilidad individual y en el mé-
rito y esfuerzo personal, y el desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio
aprendizaje, confiar en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad,
la iniciativa personal y el espiritu emprendedor. Por todo ello fomentamos programas dirigidos a
la adquisicion y mejora de las competencias clave.

PNE /%i“

10 afies de La Ciudad de las
Nifasy los Mifos de Hustea

cCPe

o 1

Ciudad de los Nifios y de las Nifias

Si quieres tener mas informacion detallada de cdmo abordamos en
nuestro colegio el plurilingliismo, las relaciones internacionales y
nuestros programas educativos tienes aqui el enlace.




14. AMYPA

Tras un caluroso verano y unas merecidas vacaciones, comenzamos un nuevo curso llenos de
energia e ilusion.

La asociacion de padres y madres ya ha comenzado a realizar actividades, el pasado dia 30 de
septiembre en Cillas, y ya estamos trabajando en las préoximas.

Seguiremos este afio también programando y haciendo nuestras tradicionales actividades y
otras nuevas que puedan surgir, con la sana intencién de fomentar la convivencia y favorecer el
buen funcionamiento de toda la comunidad educativa.

La AMYPA para cumplir sus “suefios” necesita escuchar todas vuestras inquietudes, dudas,
sugerencias e ideas. Para ello ponemos a vuestra disposicion nuestro correo electronico.
También podéis participar en cualquiera de las reuniones que la junta realiza a lo largo del curso,
para ello enviadnos un e-mail y os informaremos de la fecha y hora de la siguiente reunién.

amypa@salesianoshuesca.org

Como asociacién haremos llegar a quien corresponda todas vuestras aportaciones y trataremos
de solucionarlas a través del didlogo, el trabajo y la comunicacién. Podemos canalizar y ayudaros
en lo que necesitéis, pero para ello debéis hacérnoslo llegar.

Deseando que pronto podamos vernos en alguna de las actividades propias de la asociacion,
recibid un cordial saludo.

14.1 Memoria de actividades curso 2022-2023

En octubre estuvimos en la ermita de Cillas, en noviembre organizamos una tarde de cine para
alumnos y padres y el concurso de dibujo navideno. Ya en diciembre estuvimos en el Belén de
las Gorgas y acompafamos al paje real en su tradicional visita a los mas pequenos de colegio.

En el nuevo afio tras celebrar San Juan Bosco con toda la casa salesiana, en febrero organizamos
una merienda de carnaval y realizamos nuestra asamblea general. En marzo tuvimos un bonito
espectaculo de magia que ademas le dimos cabida a la solidaridad con las misiones salesianas.

Llegamos a mayo y salimos en bicicleta hasta la alberca de Cortés y los pequefios participaron
en los diferentes circuitos que montamos en el patio.

Y finalmente en junio despedimos a los alumnos y padres de 4.2 ESO y el sabado nos reunimos
todos en el patio del colegio para la fiesta de fin de curso.

14.2 Junta directiva

Presidente Nacho Puente Isar 636.454.201
Vicepresidenta Manuela Dieste Sanchez 669.449.740
Secretaria Isabel Montull Tricas 619.503.122
Tesorera Clara Villacampa Morcillo 658.517.392
Rep. Deportes Francisco Javier Martinez Rapun 667.648.728

14.3 Representantes de los cursos

1.0 EI Raul Dolcet 665.863.943
2.0 EI Inés Garcia Susin 685.695.323
3.0 EI Patricia Otin 679.108.243
1.0 EP  |Sara Agustin Oliva 669.666.077
2.0 EP Sara Monzé Padré 625.868.675




3.0EP Elena Moreno 654.048.122
4.0 EP  |Antonio Julve Sebastian 636.618.348
5.0 EP Isabel Pardo Velilla 636.544.683
6.0 EP Clara Villacampa Morcillo 658.517.392
1.0 ESO |José Alatruey 626.253.542
2.9 ESO |Mbdnica Ibor Marcuello 626.080.470
3.9 ESO |Manuela Dieste Sanchez 669.449.740
4.0 ESO |Francisco Javier Martinez 667.648.728

14.4 Aportaciones

La Asociacion de Madres y Padres de Alumnos del Colegio tiene una cuota anual por familia de
17 €, que se cobra a través de un recibo emitido por la asociacion en el mes de diciembre.

15. Escuela promotora de salud

Formamos parte de la red de Escuelas Promotoras de Salud del Gobierno de Aragon. Esta cer-
tificacion avala una gran trayectoria en la realizacion de programas, proyectos y un estilo de
aprendizaje que educa en la salud mental, fisica y social de nuestro alumnado. En todos los ciclos
se trabajan los distintos habitos de salud a través de proyectos como, por ejemplo, el transporte
activo o la cocina saludable. Se destaca el esfuerzo que se esta realizando en el apartado de la
salud mental y emocional con el trabajo de crecimiento personal que aparece de forma trans-
versal en toda la escuela y el esfuerzo en la educacién sobre el uso de pantallas para conseguir
usarlas de manera correcta siguiendo las recomendaciones cientificas. Gracias a nuestra labor
educativa conseguimos que el alumnado aprenda unos habitos de salud que los preparan para
su futuro permitiendo, de esta manera, crecer y adquirir una vida saludable.

15.1 Movilidad escolar

- Bicis: Posibilidad de utilizar el aparcabicis colocado en la entrada de la escuela y en la puerta
del recreo.

- AutobuUs urbano: Paradas: L1 Colegio Salesianos, L2 Coso Alto, L3 Coso Alto.

- Aparcamiento coches: Prohibido en isletas, existe zona azul. Evitar también aparcar enfrente
del aparcabicis. Se puede aprovechar el aparcamiento sito entre la avenida Doctor Artero y el
camino de la Cruz del Palmo y venir al colegio andando (4 “para un nifio de 2.0 primaria).

15.2 Caminos escolares: todos juntos a la escuela

Es una propuesta surgida desde el proyecto de participacion ciudadana La Ciu-
dad de las Nifias y los Nifios del Ayuntamiento de Huesca, para que los nifios
y nifias recuperen la experiencia de caminar juntos hasta el colegio y moverse
con seguridad y autonomia por las calles, recuperando el uso y disfrute del
espacio publico. Esta opcién es mejor para el desarrollo integral y la formacion
de los nifios y nifias, es mas civico, barato, ecoldgico, sano y divertido. Con los
niflos caminando juntos al cole la ciudad también mejora, es mas alegre, mas
amable y sociable y menos contaminada.

¢Como?

- Participando con otros nifios y nifias en una de las rutas escolares ya en marcha.

- Dejando que tu hijo/a quede con sus amigos/as y se vayan recogiendo en los puntos de en-
cuentro.

- Organizandoos con otras familias para acompanar grupos haciendo turnos y haciendo cada vez
menos necesaria la presencia de personas adultas.



15.3 Proyecto Trasporte Activo

Surge de la colaboracién con la Universidad de Zaragoza. Desarrollamos el proyecto interdisci-
plinar con los alumnos/as de 5.2 y 6.9 de primaria con el objetivo principal de “mejorar nuestra
ciudad y el medio ambiente consiguiendo que nuestros compafieros y sus familias se desplacen
por la ciudad de forma activa sin coches”.

% Universidad
All  Zaragoza

16. Club Amigos Centro Juvenil

El Club Amigos Centro Juvenil es una seccidén de la Obra Salesiana de Huesca que ofrece un am-
biente organizado de educacién en el Tiempo Libre.

Quiere:

Ser un lugar de acogida y amistad, donde de una manera divertida y con muchas actividades y
juegos, los chavales se vayan educando en un tiempo libre con valores propios de los salesianos.
Ofrecer un Itinerario de Educacién de la Fe (IEF) donde los nifios y nifias que lo deseen puedan
educarse en grupos cristianos acompafiados de los mismos monitores del Club.

Las actividades habituales son: grandes juegos, excursiones, acampadas, talleres, yincanas,
cine-forum... y, en verano, convivencias, colonias y campos de trabajo solidarios.

Existen varias secciones:

- Pequefios: Chicos y chicas de 4.9, 5.9 y 6.9 de Primaria.

- Mayores: Chicos y chicas de 1.2 y 2.9 de ESO.

- Centro Juvenil: Chicos y chicas de 3.9 y 4.9 de ESO y 1.9 de Bachillerato y ciclos.

- Ludoteca: Espacio abierto de juegos de sala los viernes por la tarde (pequefios y mayores)

- Musical: Chicos y chicas de 3.9 y 4.9 de ESO y 1.9 de Bachillerato y ciclos.

- Coro parroquial del CACJ: todos los destinatarios y familiares del Club Amigos. Se ensaya para
poder tocar en la eucaristia de las 20.00 h los sabados.

ITINERARIO DE EDUCACION EN LA FE (IEF): proceso de grupo animado por monitores y
profesores para ir creciendo en comunidad como cristianos. En sintonia con la catequesis parro-
quial y animado por el Club Amigos y el Centro Juvenil.

e Grupos PAN (4.9, 5.9y 6.9 de Primaria): Viernes de 17.15 a 18.00 h (antes del Club)

e Grupos LUZ (1.0 y 2.9 ESO): Viernes de 17.15 a 18.00 h (antes del Club)

e Grupos SAL (3.9 y 4.0 ESO): Viernes de 20.00 a 21.00 h (antes del Centro)

e Grupos CTV (de 1.9 de Bachillerato o Ciclos en adelante): Viernes de 20.00 a 21.00 h (antes
del Centro)

BATUCADA SAMBASIANOS

Grupo de percusidon dependiente del Club Amigos que prepara ritmos variados y los ofrece en
fiestas, celebraciones, carnaval u otras actividades.

Estd abierto a padres, madres, jovenes. Monitores y nifios y nifias.

El ensayo es en el patio de 18.30 a 20.00 h los viernes. Pedir informacién en el Club Amigos.

MUSICAL

Para chicos y chicas del Centro Juvenil recomamos este afio los ensayos con la mirada puesta
en estrenar un musical en la Fiesta de Maria Auxiliadora. Los ensayos son los viernes de 18.00
a 19.30 h.

Nuestras redes sociales son

https://cacj.salesianoshuesca.or

https://www.instagram.com/cacj huesca/?hl=es
https://www.facebook.com/clubamigoscentrojuvenilcacj

https://twitter.com/ClubAmigosCJ




17. ONGD Entarachén-Bosco Global

Entarachén-BOSCO GLOBAL es la ONGD de la casa salesiana de Huesca, delegacién local de la
ONGD inspectorial Bosco Global. Nos definimos como una organizacion salesiana que mediante
la educacién y desde una opciodn preferencial por la juventud, construimos un mundo mas justo,
equitativo y sostenible.

Nuestra actividad se centra en la sensibilizacion y educacion a través de charlas, exposiciones,
campanas y proyectos, asi como en la promocion del voluntariado, y en el apoyo a proyectos de
Cooperacién al Desarrollo en ambito educativo en paises empobrecidos.

Mas informacion en https://huesca.salesianos.edu/entarachen-bosco-global

18. Asociacion de Antiguos Alumnos

La Asociacion de Antiguos Alumnos Salesianos de Huesca estd formada por todas aquellas
personas que han tenido una vivencia salesiana en esta Casa. No solo alumnos sino también
catequistas, monitores... y por qué no, padres y madres de la Casa. La asociacion es un punto
de unidn entre todos los que creemos en la salvacion de los jovenes al estilo de don Bosco, y por
eso proponemos diferentes actividades tanto para nifios, jovenes y adultos, porque el suefio es
grande y compartido.

Puedes asociarte, participar y colaborar con las iniciativas que preparamos rellenando el for-
mulario de inscripcidn. Tiene una cuota anual de 15 € para el desarrollo de las actividades que
realizamos.

Para mas informacion puedes consultar en https://huesca.salesianos.edu/familia/antiguos-

alumnos, a través de nuestro contacto telefénico y WhatsApp 644 556 292 y de nuestras redes
sociales. Siguenos en Facebook e Instagram y activa la lista de difusién de WhatsApp para no
perderte nada. iTe esperamos!



19. Calendario de actividades

Septiembre Octubre

1 v Jornada acogida y claustro general Colegio 1 D
Presentacion Lema ) | | Sesién evaluacion inicial Ed. Primaria Colegio
4 L Inicio Actividades Extraescolares tarde 9
5 M | Acogida familias nuevas Colegio 3 M | Evaluacion Inicial ESO-EP Colegio
5 X Intercambio Pau 2.0 ESO | Colegio
4 X | Evaluacion Inicial Educacion Infantil .
7 J | Inicio actividad lectiva EI-EP-ESO Colegio Inicio catequesis comunion Parroquia
5 J Intercambio Pau 2.9 ESO Colegio
8 v Sesion de evaluacion inicial E. Primaria Parroquia
9 S Intercambio Pau 2.0 ESO
Entrega Certificados Cambridge .
10 D 6 V| Observatorio de la convivencia ERI&Q'O
EI3 Actividad de sensibilizacion Aspace
1 | L Encuentro monitores Villanta
Feria de Actividades Extraescolares Colegio Intercambio Pau 2.0 ESO
12 M Claustro; formacion g 7 S Encuentro Monitores Villantia CAC)
Intercambio Pau 2.9 ESO
13 X 8 D Encuentro Monitores Villanta CAd
14 ] 9 L | Intercambio Pau 2.° ESO
15 | v | EP6y ESO Convivencia Colegio 10 | M | Intercambio Pau 2.° ESO
16 S 11 X | Intercambio Pau 2.2 ESO
12 ]
17 D 13 IV
18 | L | Inicio jornada mafiana-tarde EI-EP Colegio 14| S
15 D
Reunion familias Educacion Infantil Colegio . -
19| M Inscripciones catequesis comunién Parroquia 16 | L |Apertura de Biblioteca Colegio
20 | x Reunién familias Educacién Primaria Colegio 17 | M Colegio
Inscripciones catequesis comunion Parroquia 18 X | EI1, visita otofio en parque Miguelas Colegio
Reunién familias Educacién Secundaria : EI2, visita del otofio en parque Isuela i
21 | ) | Escolar Colegio 191 3 | Tnicio de actividad Jueves Juguetones Colegio
EI3, visita Museo Provincial Colegio
2|V 20 | V' | Inauguracion CAC) CAC)
23 | S | 25 aniversario Boscos. Torneo Baloncesto | Club Baloncesto Boscos 21 | S | Inauguracién CACJ CAC)
24 D 22 D | Musical “Grease; escaleras al cielo” CAC]
Eucaristia inicio Actividad 23 ] L
25 L | Job Shadowing Escocia Colegio 24 M
Reunidn familias colaboradoras - . Colegio
% M 25 X | Proyeccion documental Canillitas Bosco Global
26 ]
z X 27 v Educacion primaria; actividad complementaria | Colegio
28 | 1 | Asamblea inicial de familias CAC) TS Inicio IEF y CTV CACJ
29 V | Foro de participacion CAC) 29 D
30 | S | Convivencia AMyPA Cillas AMYPA 30 L
Equipo directivo ]
31 M | EPaM Colegio
Diciembre
1 v Jornadas de solidaridad Colegio
Noviembre Fiesta Aniversario CAC] CACJ
[De] [ Advidd [ Organiza | 2 | s | heversme tag Yt |G
Fiesta Aniversario CAC] CACJ
1 X 3 D
2 ] 4 L
3 v 5 M | Entrega boletin notas ESO Colegio
4 | S |Acampada Centro CAC) Dia de la Constitucién Espafiola q
5 D g X _| Peregrinacién a Turin FEITCEME
6 L 7 J | Peregrinacion a Turin Parroquia
7 M La Inmaculada Concepcion i
3 X 8 v Peregrinacion a Turin Parroquia
9 ] 9 S | Peregrinacion a Turin Parroquia
10 | Vv 10 | D [ Peregrinacion a Turin Parroquia
CONFEDERACION DON BOSCO Foro de CCl 11 L
11 S | Participacion Equipo Directivo .
Actividad familiar AMYPA 12| M | e general Colegio
2|0 13 | X |cos Casa
3] L 14 | ; |Teatro: Belén Campanas de Belén Colegio
14 | M | Claustro profesorado Colegio Consejo parroquial Parroquia
15 | X 15 | V | Teatro: Belén Campanas de Belén Colegio
16 | 3 16 | S
17 | v 17 | D | Salida Gorgas de San Julidn AMyPA
18 S | Presentacion de los equipos del club Boscos 18 L
19 D 19 M | Velada Navidad Colegio
20 L 20 X | Velada Navidad Colegio
— - Inauguracion del Belén AA. AA.
21 | M | Equipo directivo Colegio 21 | I |Jornada matinal EI-EP Colegio
22 X 22 |V
23 ] Bato y Borrego |
T : = 23 S Luces por Etiopia AA. AA. Entarachen
24 V | EI3 y EPC1 Programa atencion bucodental | Colegio 2% D Luces por Etiopia Entarachen
25 | S [ Concurso dibujo AMyPA AMyPA Misa Nifios (18 h) Parroquia
26 | D 25 L [ Navidad
Semana de la solidaridad ) 26 | M | Torneo de Navidad Boscos
z L | Sesién 1.3 Evaluacion EI-EP Colegio -
— - 27 X | Torneo de Navidad Boscos
Jornadas de solidaridad Colegio
28 M | Sesion 1.2 Evaluacion, EI-EP ESO 28 J | Torneo de Navidad Boscos
Retiro de Adviento Parroquia 29 | v
Jornadas de solidaridad ;
29 | X | Sesién 1.2 Evaluacién EI-EP ESO Colegio BLs —
— — - 31 D Luces por Etiopia Entarachen
30 J | Sesion 1.3 Evaluacion EI-EP Colegio Tarde Vieja CAC)




Enero Febrero

1 L 1 J
2 M 2 V | Reunién de La Pasion
3 X 3 S | Jornada de estimulacién temprana Colegio
4 J | Luces por Etiopia Entarachén 4 D |Javierada. Cuarto entreno
5 V | Reyes Magos 5 L
6 S 6 M | Reunion familias EI-EP Colegio
7 D 7 X | Reunion familias EI-EP/ Colegio
8 L Claustro :
8 3| Reunion familias ESO Colegio
9 M
10 X °
1 ] 10 S | Campobosco Inspectorial CACJ
Campobosco Inspectorial
12 \ 1 D Javierada. Quinto entreno
Jornadas de pastoral de las Casas : itorfa i
13 S Salesianas de Aragén en Huesca Casa Salesiana 12 L | Auditoria interna
N N Auditoria interna Colegio
14 | D | Javierada. Primer entreno 13 | M | Retiro de Cuaresma Parroquia
15 L Asamblea general AMyPA
16 M 14 X | Miércoles de Ceniza Parroquia
17 M 15 J | Semana blanca
18 ; 16 V | Semana blanca
19 V | Teyci Bosco v g
18 D | Prueba Javierada 2023
20 S
X 19 L
21 D | Javierada. Segundo entreno
2 L | san Vicente 20 M | Equipo directivo Colegio
23 | m | TeyciBosco AA. AA. 2| X
Equipo Directivo Colegio 22 | 1 | Formacién profesores noveles Colegio
24 | X | Teyci Bosco AA. AA, 23 | V | Formacién profesores noveles Colegio
25 | J | TeyciBosco A RA. Jornada de estimulacién temprana Colegio
- 24 S | Federacién MAIN Chiquibosco CACJ
26 | V | Teyci Bosco AA. AA. Ensayo de La Pasion AA. AA.
27 S | Celebracion Don Bosco CAC) 25 b Teatro familiar AMYPA
28 D | Javierada. Tercer entreno Intercambio con Francia. Inicio Colegio
29 L 26 L | Semana de esqui escolar Colegio
Sesion 2.2 evaluacion 2.2 ESO .
Inicio jornadas Estimulacion temprana - 27 | M i Colegio
30 | M| Gaustro general Colegio Semana de esqui escolar
Sesion 2.2 evaluacion 3.2 ESO ]
31 | X | Act Complementaria: San Juan Bosco Colegio 28 | X sgﬁk‘;’ﬁ,a deeg’gqﬂ?ﬂgé‘mar Colegio
29 J | Semana de esqui escolar Colegio
Marzo
Entrega de Boletin de Notas ESO i 16 | S |Representacion La Pasion AA. AA.
1 v Semana de esqui escolar Colegio z
3 3 17 | D | Representacion La Pasion AA. AA.
B 5 18 L | Malta 1.9 ESO inicio Colegio
- — 19 M | Jornada Puertas Abiertas EI-EP Colegio
4 L Intercambio con Francia. Fin Colegio
Intercambio Holanda 4.° ESO 20 X
5 M | Intercambio Holanda 4.0 ESO Colegio 21 ]
6 X | Intercambio Holanda 4.° ESO Colegio 22 Vv
Intercambio en Pau 2.9 ESO/Intercambio 23 S | Representacion La Pasién AA. AA.
7 J | Holanda 4.° ESO Colegio
Reunion exdmenes Cambridge 24 | D | Representacion La Pasion AA. AA.
Intercambio en Pau 2.9 ESO/Intercambio : Fiesta del aprendizaje ;
8 [ Vv |Holanda 4.0 ESO Cacglo 25 | L | Maita 1.0 £SO inico. Colegio
Federacion Main Marcha Bosco i
Equipo directivo f
Intercambio en Pau 2.0 ESO Colegio 26 | M Fiqest‘; del aprendizaje Colegio
9 S | Jornada de estimulacion temprana CACJg
Federacion Main Marcha Bosco Dia de educacion en Aragon .
27 X 1y Colegio
- N Celebracion de la Cruz
10 D Intercambio en Pau 2.0 ESO Colegio
Federacion Main Marcha Bosco CAC] 28 J | Jueves Santo Colegio
Jornada Puertas Abiertas EI-EP ; 29 V | Viernes Santo
111 L | Sesi6n 2.3 Evaluacion EI-EP Colegio
» ” - 30 | S | Representacion La Pasion AA. AA.
12 M | Sesion 2.2 Evaluacion EI-EP Colegio
— - - 31 D | Representacion La Pasién AA. AA.
13 X | Sesion 2.2 Evaluacion EI-EP Colegio
14 J | Sesion 2.2 Evaluacion EI-EP Colegio
15 v Jornada de estimulacién temprana Colegio
Ensayo general La Pasion AA. AA.




Abril Mayo

1 L 1 X | Festivo escolar
2 M 2 J
3 X 3 Vv
4 J | Federacién Main. Encuentro pascual CAC 4 S | Primeras comuniones Parroquia
5 V | Federacién Main. Encuentro pascual CAC] 5 D
6 S | Federacion Main. Encuentro pascual CAC] 6 L
7 D | Federacion Main. Encuentro pascual CAC] 7 M
8 L | Semana Date Vida 8 X
9 M 9 J
10 X 10 \
11 ] 11 S Primeras comuniones Parroquia
- - Dia de la rueda AMyPA
12 V | Jornadas Date Vida Cofradia = 5
13 [ S [Jornadas Date Vida Cofradia 5 i
141D 14 | M | Equipo directivo
15| L b
16 ]
16 M | Claustro general Colegio 17 v | confirmaciones IEF CAC)
17 X | Reunién COS Casa 18 S | Confirmaciones Parroquia
- 19| D
18 J | Reunion Consejo Parroquial 20 .
19 | V [ Equipo directivo Colegio - - — —
21 M Pildora formativa M.2 Auxiliadora Reunidn Colegio
20| s nuevas familias EP6 a ESO1 9
21 D 22 X | Reunion familias nuevas EI
22 L 23 ]
23 M 24 V | Act. Complementaria. Maria Auxiliadora Colegio
24 X 25 S | Fiesta Maria Auxiliadora Fin de curso CAC)
25 ] 26 | D | Fiesta Marfa Auxiliadora Casa
26 ' 27 L
27 | S | Convivencia Villanta AMYPA 28 | M | Equipo directivo / EPAM Colegio
28 D 29 X
29 L 30 ]
30 M | Equipo directivo/Consejo Escolar Colegio 31 )
Junio
1 S 16 D
2 D | Celebracion procesion Corpus Cofradia 17 L
3 L Ini_cio actividad lectiva jornada matinal Colegio 18] M \I:{jqa&ie;oﬁ;:lnirg%;is\?oEso Colegio
Examenes Cambridge Colegio 19 | x | Viajes fin curso ESO Colegio
- Reunion COS Casa
Examenes Cambridge Colegio — -
20 ] Viajes fin curso ESO Colegio
Consejo parroquial Parroquia

Ultimo dia lectivo EI-EP-ESO

VWl lw|(vw|o|u |
O|lun|<|« | XX

2 v Entrega notas EP Colegio
22 S
B 23 | D
Semana cuidado casa comun
10 L | Sesion 3.2 Evaluacion ESO Colegio 24 | L |Entrega notas ESO Colegio
Sesion 3.2 Evaluacion y final EI-EP &
Semana cuidado casa comun
11 M | Sesion 3.2 Evaluacion ESO Colegio 26 | X
Sesion 3.2 Evaluacion y final EI-EP - -
- 27 J | Consejo Escolar Colegio
12 X Semana cuidado casa comun Colegio -
Sesion 3.2 Evaluacion y final EI-EP 28 V | Claustro final
13 J | Sesion 3.2 Evaluacion y final EI-EP Colegio 29 5]
14 V | Fiesta Comunidad Educativa Colegio 30 D | Convivencia personal Colegio

15 S Fiesta Comunidad Educativa Colegio
Insignias AA.AA. AA. AA.




Fotos de algunas actividades 2022-2023




